ZZPRC Elektrowni Belchatow
Szansa na dialog ciagle jest.
Andrzej Nalepa

Nadal brak realizacji porozumienia ptacowego w Elektrowni Betchatéw. Podpisujac w Warszawie porozumienie z
Zarzadem PGE S.A. strony jednakowo rozumialy idee, jaka temu przy§wiecata. W ogélnokrajowych mediach
ogloszono sukces i zamiast oczekiwanej realizacji porozumienia mamy rozczarowanie. Pojawito sig jakie$§
niespotykanie duze, w poréwnaniu do poprzednich lat, wykorzystanie funduszu ptac i zamiast sukcesu mamy zgrzyt.
Dialog spoteczny to nie tylko hasto w mediach, ale przede wszystkim znajdowanie rozwiazan oraz wspdlnego jezyka w
interesie obu stron, pracownikéw i firmy.

Nie wiem czy przyjeto zbyt wielu wysokoptatnych pracownikow, czy asekuracyjnie przeznaczono zbyt wiele srodkow na
nadgodziny dla pracownikow pracujqcych na budowach w Opolu i Turowie, ale w porozumieniu nie ma mowy o jakims
zaangazowaniu Srodkow.. Jesli dodamy, Ze strony mialy interpretowac je wspolnie a tak nie jest .to wyraZnie wida¢ , Ze
mamy problem.

Oczekujemy zmiany podejscia i powrotu optymistycznego ducha rozméw, jaki odczuliSmy w Warszawie.

Mozemy oczywiscie kontaktowac si¢ z Prezesem Zawada, czy Dyrektorem HR Panem Szydtowskim, kontaktowac sie
przez prawnikéw Spétki (jak odbywa sie to obecnie) , ale te uniki nie poprawiaja relacji i dialogu spolecznego a wrecz
przeciwnie. Jesli celem byt tylko krétkookresowy sukces medialny to przetkniemy te gorzka pigutke. Apelujg o
dtuzsza perspektywe myslenia, np. z horyzontem jesieni roku 2018, 2019, 2020...
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