ZZPRC Elektrowni Belchatow
Zapadl wyrok w waznej dla Pracownikéw "ruchu" sprawie
Andrzej Nalepa

P

W zwiazku z zasadzeniem w dniu 22.11.2011r. przez Sad Okrgegowy w Piotrkowie Trybunalskim Wydziat V Pracy i
Ubezpieczen Spotecznych wyptaty wynagrodzenia za pracg w godzinach nadliczbowych w mojej sprawie przeciwko
Pracodawcy (roszczen zwiazanych z definicja dnia wolnego rozumianego jako 24 godziny po zakonczeniu doby
pracowniczej), proszg wszystkich Pracownikéw, pracujacych w systemie (w czterobrygadowej organizacji pracy) o
dostarczenie do biura Zwiazku swoich osobistych harmonograméw pracy za ostatnie 3 lata. Zwigzek w przypadku
udzielenia mu pelnomocnictwa, bedzie postgpowat podobnie jak w wygranej sprawie.
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